
        平成２９年度教育計画（看護部）

4月 ５月 ６月 7月 ８月 ９月 １０月 11月 １２月 １月 ２月 ３月

新人

１年目

5／26（金）
薬剤 13:30～14:30
事故防止
14:30～16:00

看護倫理
（外部研修）
　6/3（土）　感染（手
洗いPPEオムツ交
換）9：00～12：30

ＢＬＳ　急変対応　AED
心電図
フォローアップ研修
（３ヶ月）
７／８（土）
9:00～12:30

9／9（土）
フォローアップ　（６ヶ月）
9:00～10:00
感染　（血流感染）
10:00～12:30

10／7（土）　リフレッシュ研修
11／４（土）
夜勤の心構え
9:00～11:00

12／9（土）
ＡＣＬＳ
9:00～12:00
感染経路別
13:00～15:00

２／17（土）
フォローアップ
（１１ヶ月）
9:00～12:30

レベル１

２年目

５／20（土）
BLS
13：30～17：00

7/1（土）
感染（UTI）9:00～11:00
事故防止　11:00～13:00

１０／１３（金）
フォローアップ（6ヶ月）
17:00～18:00

11/11（土）
感染（VAP)
9：00～11：00

１／27（土）
シュミレーション学習
9:00～12:30

レベルⅡ

9／30（土）
日常の看護ケアで考え
る倫理
9:00～12:30

11／25（土）
事故防止9:00～12:00

12／16（土）
シュミレーション学習
9:00～12:30

レベルⅢ
　7／29（土）
リーダーシップ（事例検討）
コミュニケーション9:00～12:30

10／28（土）日常の看護ケアで
考える倫理　13:00～15：00
事故防止9:00～12：00

レベルⅣ

6／17（土）
リーダーシップ
マネジメント
9:00～12:30

9／16（土）
事故防止9:00～12:00

12/2（土）
日常の看護ケアで考え
る倫理
9:00～12:30

中途採用者

５／２４（水）
２９年1月～５月入職者
フォローアップ
17:00～18:00

　

9／8（金）
6月～９月入職者
フォローアップ
17:00～18:00

３／２（金）
10月～3月入職者
フォローアップ
17:00～18:00

実地指導者
実地指導者研修
（看護協会）
５／１８・５／２６

　9／20（水）
フォローアップ（６ヶ月）
17：00～18：00

2／28（水）
フォローアップ
（12ヶ月）
17:00～18:00

全対象

5／12（金）
退院調整17:00～18:00

６／９（金）
接遇研修
17:00～18:00
6／10（土）
褥瘡9：00～11：00
６／１４（水）
感染17:15～18:15
6／30（金）
看護必要度
17：00～18：00

　７／15（土）
ACLS9:00～12:30

7／14（金）
退院調整17:00～18:00

９／１３（水）
感染17:15～18:15
　9／29（金）
看護必要度17：00～18：
00

補助者対象
10／４・11・１８（水）
感染
13:30～14:00

１１／１８（土）
ＡＣＬＳ
９：００～１２：３０

11／21（火）
褥瘡　17：00～18：00

１２／１３（水）
感染１７：１５～18:15
12／27（水）
看護必要度17：00～18：
00

　1／16（火）
褥瘡17：00～18：00
1／19（金）
接遇研修17:00～18:00

　2／24（土）
ACLS
9:00～12:30

　2／28（水）
看護必要度
17：00～18：00



看護補助者
1530～16:30

５／26（金）
医療制度の概要
医療機関とは
医療チームの機能と役割

6／5・12・19（月）
医療制度の概要
医療機関とは
医療チームの機能
と役割

７／３・10・24（月）
補助者の業務
業務上の責任
求められる倫理
7/22(土）9:00～12:00
褥瘡研修

9／4・11・25（火）
医療安全
感染対策
労働安全衛生
16：30～17：00オムツ交
換実技

１１／６・１３・２０
接遇マナー
個人情報
患者誤認
手指洗浄
スタンダードプリコーショ
ン


